
RICERCHE DI PERSONALE AGENZIA PER IL LAVORO ALI  FILIALE 
AREZZO dal 19-10-2015 al 25-10-2015

IMPIEGATO BACK OFFICE UFFICIO IMPORT-EXPORT con ottima conoscenza delle pratiche doganali; 
lettere di credito, documenti spedizione e nomencluature. Ottima conoscenxa della lingua inglese 
e dei principali gestionali aziendali. Richiesta residenza AREZZO OPPURE CASENTINO.

PROGETTISTA  MECCANICO/INGEGNERE  MECCANICO  DA  ADIBIRE  ALLA  PROGETTAZIONE 
MECCANICA  TRIDIMENSIONALE.  Richiesta  ottima conoscenza  del  disegno  meccanico,  delle 
tolleranze di lavorazione e della metrologia d'officina. Preferibile conoscenza di Solidworks. 
Buona conoscenza della lingua inglese. 

INGEGNERE GESTIONALE-ELETTRONICO da adibire all'analisi dei tempi e metodi di produzione 
con esperienza nella programmazione della produzione e capacità di lavorare per processi supportati da 
ERP. Preferibile esperienza settore elettronico

INGEGNERE  INFORMATICO  da  adibire  alla  programmazione  Software.  La  risorsa  deve  aver 
maturato esperienza nella programmazione Software. Buona conoscenza di HTML e CSS Buona conoscenza di 
Javascrip Conoscenze di PHP e XML. Fondamentale l’esperienza nell’utilizzo delle funzionalità di frontend 
e backend di Magento sviluppo in ambiente LAMP conoscenza dei sistemi basati su Unix.

INGEGNERE DELL'AUTOMAZIONE PER PROGRAMMAZIONE PLC.  Il  candidato deve aver maturato 
esperienza nella  programmazione PLC di macchinari industriali. Buona conoscenza dei principali 
linguaggi  Siemens,  Rockweel,  Codesys,  Ladder e C. La  risorsa  sarà  adibita  alla  realizzazione  di 
software e relativo collaudo. Buona conoscenza della lingua inglese e disponibilità a trasferte all'estero. 

Proposal Engineer da adibire alla gestione di tutte le fasi del rapporto con il cliente, dall’acquisizione 
delle specifiche tecniche alla consegna del prodotto e assistenza post vendita  (settore meccanica di 
precisione/automotive). Richiesta  laurea  in  ingegneria  meccanica  o  gestionale.  Ottima conoscenza 
lingua Inglese. Disponibilità a trasferte.

OPERAIO ADDETTO ALLA SALDATURA A STAGNO. Richiesta esperienza nella microsaldatura, 
precisione ottima manualità. Preferibile possesso certificazione accettabilità degli assemblati 
elettonici.

PERITO MECCANICO/ TECNICO INDUSTRIE MECCANICHE da adibire alla FRESA TRADIZIONALE e 
FRESA A CONTROLLO NUMERICO. Richiesta conoscenza del disegno meccanico.Disponibilità a 
lavori in officina.

OPERAIO ORAFO REPARTO MICROFUSIONE dalla realizzazione del modello in cera, costruzione 
alberi in cera e finitura con smeriglio.

OPERAIO GALVANICO SETTORE ORAFO con esperienza nella  rodiatura  doratura  placcatura. 
Preferibile possesso patentino gas tossici cianuri.

OPERAIO CON ESPERIENZA NELL'AFFINAZIONE DI METALLI PREZIOSI. Richiesta conoscenza della 
fusione in crogiolo e scioglitura con acido per recupero metallo.  Preferibile  conoscenza  della 
coppellazione.

OPERATORE RHINOCEROS SU CENTRO DI LAVORO per azienda settore gioielli e articoli in 
metallo. Il candidato ideale deve sapere utilizzare il programma Rhinoceros e capacità di utilizzare un 
centro di lavoro per la prototipazione e creazione gioielli

ADDETTO AGLI STAMPI PER AZIENDA DI MINUTERIE METALLICHE. Il candidato ideale deve aver 
utilizzato le PRESSE  PER TRANCIATURA. SI RICHIEDE L'ESPERIENZA IN OFFICINE MECCANICHE O 
ORAFE. 

OPERAIA ADDETTA ALLA CUCITURA con macchiana piana, macchina a 2 agli, macchina a colonna. 
Preferibile esperienza nel settore tomaificio/borsettificio.

OPERAIA addetta alla PIEGATURA DELLA PELLE a mano e a macchina per tomaificio.



OPERAIA ADDETTA ALLA CUCITURA CAPOSPALLA per azienda di confezioni tessili industriali. Si 
valutano candidate con esperienza in macchina piana, taglia e cuci o orlatrice, tasche 
maniche.

ADDETTA STIRO FINALE con FERRO e ADDETTA STIRO INTERMEDIO con  PRESSA per azienda 
confezioni tessili industriali.

Si seleziona AGENTI ENASARCO per settore della distribuzione di prodotti e di sistemi di fissaggio e 
montaggio.
La  risorsa  individuata  avrà  la  responsabilità  di  sviluppo  e  consolidamento  dell'area  di  competenza 
attraverso la gestione del pacchetto clienti già presente.
Il  candidato ideale deve aver maturato  esperienza nel  settore vendite  ed essere in  possesso di  una 
spiccata propensione alle relazioni interpersonali.
Richiesta buona capacità organizzativa e propensione alla vendita ed al raggiungimento degli obiettivi  
commerciali.
Preferibile Diploma di scuola superiore ad indirizzo tecnico e buona conoscenza dei sistemi informatici.
Richiesta  patente  B  e  conoscenza  del  territorio.  Prevista  auto  aziendale  e  rimborso  spese.
Tipo di contratto: Contratto Enasarco.
Zona di lavoro: AREZZO E PROVINCIA – SIENA E PROVINCIA - FIRENZE E PROVINCIA - EMPOLI E PROVINCIA  
- PRATO E PROVINCIA

 ALI SpA   AGENZIA PER IL LAVORO

                           Filiale di Arezzo 
                           Via Verdi n.25  

                                    Tel.  0575 35.09.92 
                            Fax. 0575 28.125
                           info.ar@alispa.it

Si riceve solo su appuntamento previo invio curriculum mezzo mail o mezzo fax

Ali Agenzia per Il lavoro, Aut.Min. 26/11/2004; Prot. n.1122-SG 

Le ricerche di personale sono rivolte ad ambo i sessi (L.903/77, L. 125);saranno prese in 
considerazione solamente le candidature recanti l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (Dlg. 196/2000).

mailto:info.ar@alispa.it

